
 

 

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI  
Missione 4, Componente 1, Investimento 1.5  

“Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” del PNRR 
Progetto - CUP J81J24003220006 

 
Avviso 

 
Fondazione Biotech For Life ITS Academy, con sede legale in Lecce, Piazza Palio 1, sede operativa 
CNR Nanotech-Fabbricato C, I Piano, Complesso Ecotekne Via Lecce 73047, Monteroni di Lecce (LE), 
codice fiscale e partita I.V.A. 05252210751, Registro P.G. Prefettura di Lecce N. 60/2023, in persona 
del legale rappresentante Milena Rizzo, codice fiscale RZZMLN74T42A281M (di seguito 
"Fondazione”), con il presente avviso intende procedere alla creazione di una short list di esperti.    
 
1. Oggetto e ambito di applicazione 
La Fondazione Biotech for Life ITS Academy intende costituire una “short list di esperti” per il 
conferimento di eventuali incarichi di natura occasionale e/o di consulenze in aderenza alla 
normativa vigente e nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di 
trattamento, trasparenza, definendo le modalità e i criteri, nonché le principali condizioni. Il 
presente avviso è rivolto, a titolo indicativo e non esaustivo, a: 
 

1. Formatori 
2. Orientatori 
3. Tutor 
4. Relatori 
5. Giornalisti 
6. Moderatori 
7. Altri esperti per gli scopi della Fondazione 

  
È facoltà della Fondazione modificare, integrare ed estendere il presente elenco delle attività sopra 
riportate, in seguito a mutate esigenze organizzative e/o didattiche. 
 
2. Requisiti minimi per inserimento nella short list 
Possono presentare manifestazione di interesse all’inserimento nella short list le persone fisiche 
che, alla data di presentazione, siano in possesso dei seguenti requisiti dichiarati in domanda 
secondo le modalità dell’autocertificazione di cui al Testo Unico D.P.R. 28.12.2000 n°445: 

✓età non inferiore agli anni 18;  

✓cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il 
disposto di cui al D.P.C.M. 7.02.1994 e successive modifiche ed integrazioni; nonché professionisti 
provenienti da Stati extra UE muniti di regolare “visto per lavoro autonomo” rientranti nelle quote 
previste secondo la normativa vigente 

✓godimento dei diritti civili e politici nello stato di residenza: non possono accedere alla selezione 
coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;  



 

 

✓non avere riportato condanne penali e/o non avere a proprio carico procedimenti penali in corso, 
tali da determinare situazioni di incompatibilità con eventuali incarichi da espletare; 

✓avere l’idoneità fisica all’impiego;  

✓essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado o diploma equivalente, 
riconosciuto dallo Stato Italiano (requisito richiesto per le persone fisiche che fanno richiesta di 
inserimento nella short list) o titolo superiore; 

✓per le attività riportate al punto 3, oltre ai requisiti sopra elencati, dovranno possedere 
comprovata e documentata esperienza, almeno quinquennale, riferita a competenze tecnico-
professionali riguardanti gli specifici settori della fondazione ITS Academy, a competenze trasversali 
e di orientamento. Tale esperienza deve essere documentata e risultare chiaramente dal curriculum 
professionale. 

✓per le attività riportate al punto 1, i candidati, oltre ai requisiti sopra elencati, dovranno possedere 
comprovata e documentata esperienza, almeno quinquennale, nella/e area/e di insegnamento per 
la/e quale/i si fa richiesta di inserimento nella short list. Tale esperienza deve essere documentata 
e risultare chiaramente dal curriculum professionale. 
 
3. Modalità di candidatura  
La manifestazione di interesse all’inserimento nella short list, corredata dalla documentazione di 
seguito specificata, dovrà essere redatta su apposito modello di domanda (Allegato 1) e potrà 
essere presentata in ogni momento alla Fondazione Biotech for Life, via mail esclusivamente 
all’indirizzo: coordinamento@biotechforlife.it, indicando nell’oggetto, la dicitura “Manifestazione 
d’interesse short list - seguita dal proprio codice fiscale”. La richiesta redatta su apposito modello 
di domanda (Allegato 1), dovrà essere corredata dei seguenti documenti: 
- Fotocopia di documento di identità in corso di validità; 
- Fotocopia di Codice Fiscale;  
- Curriculum vitae 
Il curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto dal candidato dovrà riportare in calce, a pena 
di esclusione, la dicitura “Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 
445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il sottoscritto in 
merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi per 
le finalità e con le modalità di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal 
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante Disposizioni per l’adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
Generale sulla Protezione dei dati)”. 
Al curriculum si riconosce valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione, nonché di dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio. Non è, pertanto, necessario allegare la documentazione comprovante i 
titoli di ammissibilità e di valutazione. 
Non saranno accettate le domande che non rispondono ai requisiti del presente avviso. 



 

 

4. Selezione, iscrizione e validità della short list 
La verifica del possesso dei requisiti per l’inserimento nella short list avviene ad opera della 
direzione, la segreteria organizzativa provvede a cadenza periodica all’integrazione della short list. 
Ai soggetti che presentano richiesta di inserimento nella Short List, la Fondazione si riserva di 
richiedere in qualsiasi momento ulteriori informazioni e di effettuare colloqui informativi; potrà 
inoltre richiedere ulteriori certificazioni attestanti le esperienze indicate nel curriculum. Le 
dichiarazioni non veritiere implicano l’esclusione automatica ed immediata dalla possibilità di 
collaborare con la Fondazione. L'inserimento nella Short List costituisce requisito indispensabile 
per poter svolgere attività organizzate dalla Fondazione. 
Si precisa che la presentazione della manifestazione d’interesse, secondo le modalità prescritte 
dal presente avviso, non comporta in alcun modo l’avvio di una procedura di selezione. La 
formazione della short list non avvia né pone in essere alcuna procedura concorsuale; essa non 
prevede graduatorie, attribuzioni di punteggio e/o altre classificazioni di merito relativamente a 
coloro che presenteranno domanda di inserimento nell’elenco.  
L’inserimento di un soggetto nella short list non fa sorgere alcun diritto o aspettativa ad ottenere 
un incarico professionale di qualsiasi natura presso la Fondazione. Il presente avviso e la 
successiva formazione della short list non impegnano in alcun modo la Fondazione. Sulla base 
delle necessità della Fondazione, la stessa attingerà dalla short list, allo scopo di affidare gli 
incarichi utili per l’attuazione del progetto riportato al punto 1.  
L’affidamento degli incarichi avviene ad opera e per scelta insindacabile della Fondazione. Il 
Collaboratore potrà in qualsiasi momento richiedere volontariamente, dietro presentazione di 
formale istanza, che il suo nominativo venga cancellato dalla Short List della Fondazione. 
 
5. Tutela della privacy 
Si informa che i dati personali forniti saranno trattati secondo quanto previsto dal decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 
come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, di adeguamento alle disposizioni 
del “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE “Regolamento Generale sulla Protezione dei dati”. 
 
6. Ulteriori informazioni 
Ulteriori informazioni possono essere richieste all’indirizzo e-mail: info@biotechforlife.it, anche 
ai fini di un eventuale appuntamento con la segreteria della Fondazione Biotech for Life ITS 
Academy. 

 
 

 
 

Lecce 27/11/2024         La Presidente  
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